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INFORMACJA DLA AKCJONARIUSZY SPÓŁKI 

INTERMA TRADE S.A. 

(uprzednio: Briju S.A.) 

 

Szanowni Państwo, 

uprzejmie informuję, że Kancelaria Prawna Schampera, Dubis, Zając i Wspólnicy sp. j. z siedzibą we 

Wrocławiu („Kancelaria”) wyraziła wstępną możliwość reprezentowania akcjonariuszy oraz byłych 

akcjonariuszy spółki pod firmą: INTERMA TRADE S.A. (uprzednio: Briju S.A., „Spółka”)  

w ewentualnym postępowaniu w przedmiocie dochodzenia względem Spółki odszkodowania 

(Członków Zarządu Spółki) w związku z historycznymi wydarzeniami mającymi wpływ na wycenę jej 

akcji na Giełdzie Papierów Wartościowych. 

Stosownie do powyższego wskazuję, że na dzień 24 września 2021 r., godz. 15:30 zaplanowano  

w siedzibie Kancelarii: Budynek Pegaz (V p.), ul. Kazimierza Wielkiego 3, 50-077 Wrocław 

spotkanie z aktualnymi oraz byłymi akcjonariuszami Spółki, zainteresowanymi przystąpieniem do 

postępowania. Warunkiem uczestnictwa w spotkaniu będzie podpisanie zobowiązania do zachowania 

w poufności informacji, które zostaną na nim ujawnione. Wzór zobowiązania stanowi Załącznik do 

niniejszej informacji. 

W przypadku pytań prosimy o kontakt z dr Marcinem Śledzikowskim, adres e-mail: 

marcin.sledzikowski@sdzlegal.pl 

 

Wrocław, dnia 25.08.2021 r. 

 

SDZLEGAL Schindhelm  

Kancelaria Prawna Schampera, Dubis, Zając i Wspólnicy sp. j.  

ul. Kazimierza Wielkiego 3,  50-077 Wrocław  

Tel.: +48 71 326 51 40 

E-mail: wroclaw@sdzlegal.pl  

www.schindhelm.com  
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ZOBOWIĄZANIE DO ZACHOWANIA POUFNOŚCI 

 

Ja, niżej podpisany [.] będący akcjonariuszem/ byłym akcjonariuszem spółki pod firmą: INTERMA 

TRADE S.A. (uprzednio: Briju S.A., dalej: „Spółka”), 

Zwany dalej „Stroną” 

ZWAŻYWSZY, IŻ: 

(i) Dnia 24 września 2021 r. w Kancelarii Prawnej Schampera, Dubis, Zając i Wspólnicy sp. j.  

z siedzibą we Wrocławiu odbyło się spotkanie akcjonariuszy oraz byłych akcjonariuszy Spółki 

(dalej: „Spotkanie”); 

(ii) Podczas Spotkania akcjonariusze oraz byli akcjonariusze Spółki (dalej: „Uczestnicy 

Spotkania”) podjęli rozmowy, dotyczące ewentualnego postępowania w przedmiocie 

dochodzenia względem Spółki odszkodowania (Członków Zarządu Spółki), w związku  

z historycznymi wydarzeniami mającymi wpływ na wycenę jej akcji na Giełdzie Papierów 

Wartościowych; 

(iii) Uczestnicy Spotkania wyrażają zgodny zamiar zachowania w poufności treści oraz ustaleń 

Spotkania, jak również wszelkich informacji z tym związanych oraz ewentualnych projektów 

i/lub dokumentów wymienianych pomiędzy Uczestnikami Spotkania w ramach Spotkania; 

niniejszym zobowiązuje się jak poniżej:  

1. Zobowiązanie do poufności 

1.1 Strona zobowiązuje się zachować w ścisłej poufności Informacje Poufne w znaczeniu określonym 

w pkt 1.2 poniżej („Zobowiązanie do poufności”).  

1.2 Za Informacje Poufne w rozumieniu niniejszego Zobowiązania uznawane będą informacje 

ujawnione przez Uczestników Spotkania na Spotkaniu niezależnie od ich formy i treści, jak również 

ewentualne informacje wynikające z dokumentów lub kontaktów wymienianych pomiędzy 

Uczestnikami Spotkania przed samym Spotkaniem, w szczególności w kontekście ewentualnego 

postępowania w przedmiocie dochodzenia względem Spółki odszkodowania (Członków Zarządu 

Spółki) w związku z historycznymi wydarzeniami mającymi wpływ na wycenę jej akcji na Giełdzie 

Papierów Wartościowych. 

2. Zakres Zobowiązania do zachowania poufności  

2.1 W ramach Zobowiązania zachowaniu poufności zobowiązuję się korzystać z Informacji Poufnych 

wyłącznie w zakresie w jakim jest to konieczne dla realizacji celu wynikającego  

z przedmiotu Spotkania, jak również podjęcia przez uczestników Spotkania uzgodnień i ustaleń w 

tym zakresie („Cel”).  

2.2 Strona zobowiązuje się: 

a) nie ujawniać, w tym w szczególności nie rozpowszechniać oraz nie przekazywać Informacji 

Poufnych osobom trzecim za wyjątkiem osób upoważnionych, przez które należy rozumieć 

osoby wskazane w pkt c) poniżej („Osoby Upoważnione”), z uwzględnieniem poniższych 

warunków: 
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(i) Osoby Upoważnione zostaną objęte Zobowiązaniem do zachowania poufności w 

sposób przedmiotowo tożsamy do określonego w niniejszym Zobowiązaniu; oraz 

(ii) Strona ponosi odpowiedzialność za każde naruszenie Zobowiązania do zachowania 

poufności, jak również za każde naruszenie Zobowiązania do zachowania poufności  

przez którąkolwiek z Osób Upoważnionych w odniesieniu do Strony (jak za własne 

naruszenie); 

b) nie umożliwiać oraz nie ułatwiać osobom trzecim (innym niż Osoby Upoważnione) 

wchodzenie w posiadanie lub wykorzystywanie Informacji Poufnych; 

c) przez Osoby Upoważnione należy rozumieć pracowników, współpracowników, członków 

organów, agentów, pełnomocników, audytorów lub doradców (w tym prawnych i 

biznesowych) oraz konsultantów Strony lub jakiegokolwiek jej podmiotu powiązanego, którzy 

otrzymali Informacje Poufne w związku z osiągnieciem lub realizacją Celu. 

2.3 Strona zobowiązana jest zorganizować i utrzymywać takie środki bezpieczeństwa i sposoby 

postępowania, jakie w praktyce będą możliwe i rozsądne, dla zapewnienia zachowania Informacji 

Poufnych otrzymanych od Uczestników Spotkania w poufności na zasadach wynikających  

z niniejszego Zobowiązania, a także dołoży wszelkich starań by zapobiec jakiemukolwiek 

nieautoryzowanemu wykorzystaniu, ujawnieniu, czy dostępowi do Informacji Poufnych. 

2.4 Za każdy przypadek naruszenia obowiązków określonych niniejszej Umowie, Uczestnik 

naruszający zapłaci na rzecz każdego z pozostałych Uczestników Spotkania karę umowną w 

kwocie 100.000,00 zł (słownie: sto tysięcy złotych), niezależnie od środków przysługujących na 

mocy ogólnie obowiązujących przepisów prawa. 

2.5 Zobowiązanie do zachowania poufności nie obowiązuje w stosunku do Informacji Poufnych, które: 

a) wymagają ujawnienia z mocy powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w szczególności 

przepisów prawa podatkowego; 

b) zostały ujawnione uprzednio do wiadomości publicznej bez uszczerbku dla obowiązków 

wynikających z niniejszego Zobowiązania; 

c) są lub staną się dostępne dla Strony z innego źródła, aniżeli od Strony ujawniającej, pod 

warunkiem, że pozyskanie tych informacji miało charakter legalny i że podmiot będący 

źródłem informacji nie był obowiązany w stosunku do Strony, której informacje dotyczą do 

zachowania tych informacji w poufności; 

d) informacji, na których ujawnienie wszyscy pozowali Uczestnicy Spotkania zezwolili w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności; 

e) których obowiązek ujawnienia powstał w wyniku ostatecznego orzeczenia/zobowiązania 

właściwego organu administracji publicznej, sądu powszechnego, organu powołanego do 

ścigania przestępstw, wykroczeń, przestępstw skarbowych oraz wykroczeń skarbowych. 

2.6 W przypadku konieczności ujawnienia Informacji Poufnej, Strona zobowiązana do jej ujawnienia 

zgodnie z powyższym, zawiadomi wszystkich pozostałych Uczestników Spotkania o zakresie i 

warunkach takiego ujawnienia. 
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3. Okres trwania Zobowiązania do poufności  

Zobowiązanie do poufności, będzie wiążące Osób Upoważnionych przez okres 30 lat od dnia jego 

złożenia. 

4. Przeniesienie praw i obowiązków  

Strona nie może przenieść jakichkolwiek praw lub zobowiązań wynikających z tego Oświadczenia 

bez uprzedniej zgody wszystkich pozostałych Uczestników Spotkania wyrażonej w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

Wrocław, dnia 24 września 2021 r. 

 

 

_________________________ 

[PODPIS] 

 

 

 


