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SAXINGER stellt zum neuen Geschäftsjahr personelle Weichen für 
die Zukunft 
 
Generationenwechsel, zwei neue Equity Partner, Beförderungen aus den eigenen Rei-
hen und Verstärkung am Standort Graz 
 
Zum Beginn des neuen Geschäftsjahres stellt SAXINGER die personellen Weichen für die 
weitere Entwicklung der Kanzlei. Mit der Ernennung von Sebastian Hütter (40) und Roland 
Heinrich (54) zu Equity Partnern, weiteren Karriereschritten aus den eigenen Reihen sowie 
einer gezielten Verstärkung am Standort Graz setzt SAXINGER den eingeschlagenen Weg 
einer nachhaltigen Weiterentwicklung und Verbreiterung der Partnerschaft konsequent fort. 
 
Gleichzeitig steht SAXINGER vor einem besonderen Generationenwechsel: Nach 25 gemein-
samen Jahren schlagen die beiden Senior und Gründungspartner Ernst Chalupsky (72) und 
Maximilian Gumpoldsberger (67) nun ein neues Kapitel auf und emeritieren mit Beginn des 
neuen Geschäftsjahres. 
 
Beide haben die Entwicklung der Kanzlei über Jahrzehnte maßgeblich geprägt und entschei-
dend zu ihrem heutigen Erfolg beigetragen. SAXINGER bedankt sich bei Ernst Chalupsky und 
Maximilian Gumpoldsberger für ihr langjähriges Engagement, ihre unternehmerische Weitsicht 
und ihren wesentlichen Beitrag zum Aufbau und zur Entwicklung der Kanzlei. Ihr Wirken hat 
nicht nur die fachliche Ausrichtung, sondern auch die Kultur und das Selbstverständnis von 
SAXINGER nachhaltig mitgestaltet. 
 
„Ernst Chalupsky und Maximilian Gumpoldsberger haben unsere Kanzlei über 25 Jahre hin-
weg entscheidend geprägt und mit großem persönlichen Einsatz, unternehmerischem Weit-
blick und fachlicher Exzellenz zu dem gemacht, was SAXINGER heute ist. Dafür gebührt ihnen 
unser aufrichtiger Dank und höchste Anerkennung. Gleichzeitig ist es für uns ein starkes Zei-
chen, dass die nächste Generation bereit ist, zusätzliche unternehmerische Verantwortung zu 
übernehmen. Wir verbinden damit Kontinuität mit neuen Impulsen und stellen SAXINGER 
langfristig für die Zukunft auf“, so Immanuel S. Gerstner, Managing Partner von SAXINGER. 
 

Zwei neue Equity Partner aus den eigenen Reihen 
 
Mit Sebastian Hütter und Roland Heinrich werden zwei langjährige Partner der Kanzlei in 
den Kreis der Equity Partner aufgenommen. 
 
Sebastian Hütter ist seit vielen Jahren am Standort Linz tätig und berät schwerpunktmäßig in 
den Bereichen Corporate/M&A, Unternehmensnachfolge und Restrukturierung. Er begleitet 
regelmäßig nationale und grenzüberschreitende Unternehmenstransaktionen und verfügt über 
umfassende Erfahrung bei komplexen gesellschaftsrechtlichen Fragestellungen. 
Roland Heinrich ist langjähriger Partner am Standort Wels und berät nationale und internatio-
nale Unternehmen insbesondere im Arbeits-, Vertriebs- und Vertragsrecht. Seine anwaltliche 
Beratung verbindet er mit umfassender Praxiserfahrung aus früheren Tätigkeiten als Wirt-
schaftsjurist und HR-Manager in österreichischen Industrieunternehmen. 
 
Mit den beiden Ernennungen setzt SAXINGER den bereits in den vergangenen Jahren einge-
schlagenen Weg fort, die Eigentümerstruktur der Kanzlei nachhaltig zu verbreitern und erfah-
renen Partnern aus den eigenen Reihen eine langfristige unternehmerische Perspektive zu 
eröffnen. Bereits 2023 hatte die Kanzlei ihre Equity-Ebene wesentlich erweitert und diesen 
Schritt als Teil eines langfristigen strategischen Prozesses positioniert.  
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Weitere Karriereschritte auf Partnerebene 
 
Auch auf den weiteren Partnerebenen setzt SAXINGER konsequent auf die Entwicklung aus 
den eigenen Reihen.  
 
Gabriel Paminger (31) wird zum Partner ernannt und damit in die Partnerschaft der Kanzlei 
aufgenommen. Paminger ist am Standort Wels tätig und berät insbesondere in den Bereichen 
Corporate/M&A und Gesellschaftsrecht. Sein Tätigkeitsschwerpunkt umfasst dabei insbeson-
dere die gesellschaftsrechtliche Beratung von Unternehmen sowie die Begleitung von Unter-
nehmenstransaktionen. 
 
Bernhard Gonaus (35) vollzieht den nächsten Schritt innerhalb der Partnerschaft und steigt 
in die Gesellschafterebene der Kanzlei auf. Der am Standort Salzburg tätige Rechtsanwalt 
berät insbesondere in den Bereichen Corporate/M&A und Gesellschaftsrecht und begleitet re-
gelmäßig nationale und internationale Unternehmenstransaktionen. Bereits 2023 wurde Go-
naus aus den eigenen Reihen zum Partner ernannt.  
Die beiden Karriereschritte unterstreichen den Anspruch von SAXINGER, Juristinnen und Ju-
risten langfristige Entwicklungsperspektiven innerhalb der Kanzlei zu bieten und unternehme-
rische Verantwortung sukzessive an die nächste Generation weiterzugeben. 
 

Lateral Hire verstärkt Corporate/M&A am Standort Graz 
 
Neben der Weiterentwicklung aus den eigenen Reihen verstärkt SAXINGER mit Gregor Cle-
mens Ohnewein (32) auch den Standort Graz. Ohnewein wechselt als Rechtsanwalt zu 
SAXINGER und bringt mehrjährige Erfahrung in der Beratung bei komplexen M&A-Transakti-
onen und gesellschaftsrechtlichen Fragestellungen mit. Zuletzt war er als Senior Associate im 
Bereich Corporate/M&A bei GRAF ISOLA Rechtsanwälte in Graz tätig. Zuvor sammelte er bei 
E+H Rechtsanwälte in Graz und Wien sowie Cerha Hempel in Wien umfassende Erfahrung 
bei nationalen und grenzüberschreitenden Transaktionen. Seine Beratungsschwerpunkte lie-
gen im Gesellschaftsrecht sowie im Bereich M&A. Darüber hinaus verfügt Ohnewein über Er-
fahrung im Sanierungs- und Insolvenzrecht einschließlich Distressed M&A.  
 
„Die aktuellen Entwicklungen zeigen sehr schön, wofür SAXINGER steht: Wir schaffen lang-
fristige Perspektiven für unsere Kolleginnen und Kollegen, übertragen Verantwortung aus den 
eigenen Reihen und ergänzen unsere Teams gleichzeitig gezielt mit hervorragenden Persön-
lichkeiten und zusätzlicher Expertise von außen. Mit Sebastian Hütter, Roland Heinrich, Bern-
hard Gonaus und Gabriel Paminger übernehmen vier Kollegen, die unsere Kanzlei und unsere 
Mandanten seit vielen Jahren kennen, zusätzliche Verantwortung. Gleichzeitig gewinnen wir 
mit Gregor Ohnewein einen hervorragend ausgebildeten Kollegen, der unsere Corpo-
rate/M&A-Praxis in Graz fachlich und persönlich sehr gut ergänzt“, so Christoph Luegmair, 
Managing Partner bei SAXINGER. 
 
 
SAXINGER Rechtsanwalts GmbH begleitet ihre in- und ausländischen Mandanten in Wachs-
tumsmärkten rund um den Globus, allen voran in Mittel- und Osteuropa und Asien. Die Rechts-
anwaltskanzlei ist Mitglied der Saxinger Schindhelm Services SE, einer Allianz europäischer 
Wirtschaftskanzleien. In dieser Allianz sind aktuell mehr als 230 Juristen an 26 Standorten in 
13 Ländern tätig. Weitere Informationen unter saxinger.com. 
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Kontakt:  
SAXINGER Rechtsanwalts GmbH 
Mag. Viktoria Öllinger 
Leitung Marketing 
T +43 732 603030-596 
v.oellinger@saxinger.com 
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