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Ausbildung, die speziell auf die
Bedürfnisse der Industrie abzielt
Linzer HAK stellt ihren neuen Schwerpunkt Industrial Business vor

wehrfahrzeuge), Engel (Spritz-
gussmaschinen) und Delfort
(Papier). Diese Partner stellen
Vortragende bereit, ermögli-
chen Betriebsbesuche, bieten,
wenn möglich, Plätze für
Pflichtpraktika und Koopera-
tionen bei Diplomarbeiten.

„Es handelt sich um eine zu-
kunftsträchtige Ausbildung“,
ist Direktor Wolfgang Rupp-
recht überzeugt. So wird Spa-
nisch als zweite lebende
Fremdsprache auf zwei Wo-
chenstunden pro Schuljahr re-
duziert underst abdemdritten
Jahrgang unterrichtet. Dafür
kommen Schwerpunkte hinzu,
wie etwa der Umgang mit SAP,
Management für Industrial
Business, Logistik, Prozessma-
nagement, internationale Ge-
schäfte, Kennzahlen der Indus-
trie und Industrial English.

Künftige Info-Möglichkeiten
Interessierte können sich am
Online-„Stand“ während der
Digi-Messe „Jugend und Beruf“
von 20. bis 24. Oktober infor-
mieren. Die Schule plant zu-
dem für Freitag, 20. November,
einen – höchstwahrscheinlich
ebenso digitalen – „Tag der of-
fenen Tür“. (sail)

Informationen: office@hak-
linz.at, www.hak-linz.at

der Industriellenvereinigung,
die in einer Umfrage viele Vor-
schläge ausOberösterreichs In-
dustriebetrieben sammelte,
ausgearbeitet.

Dafür wird mit fünf Partner-
unternehmen kooperiert. Mit
dabei sinddie voestalpineStahl
und Primetals Austria (Eisen
und Stahl), Rosenbauer (Feuer-

A ls einzige Handelsaka-
demie inOberösterreich
wird die HAK in der Lin-

zer Rudigierstraße ab Herbst
2021eineauf Industriebetriebe
zugeschnittene wirtschaftliche
Ausbildung anbieten. Die neue
Schwerpunktsetzung unter
demTitel „HAK Industrial Busi-
ness“wurdeinKooperationmit

Eingang zur HAK in der Linzer Rudigierstraße Foto: LIBS

SCWP Schindhelm
Clemens Harsch

(40), als Rechtsanwalt im
Bereich Bank- und Finanz-
recht tätig, wurde Ver-
tragspartner der Rechtsan-
waltskanzlei in Linz. Der
Absolvent von JKU und
Strathclyde University
Glasgow war seit 2014 Sa-
lary Partner.

Bruckmüller RA
David Fuchs (31)

wurde mit 1. Oktober in
die Liste der Rechtsanwäl-
te eingetragen und ver-
stärkt in dieser Funktion
die Linzer Rechtsan-
waltsgmbH. Nach seiner
Tätigkeit als Assistent an
der JKU ist er seit 2016 in
der Kanzlei im Einsatz.

OÖG
Sabine Sturmberger

(37) verstärkt das Kom-
munikationsteam in der
Oberösterreichischen Ge-
sundheitsholding. Die
Wirtschaftswissenschaf-
terin aus Engerwitzdorf
arbeitete davor bei der
Linzer Werbe- und Marke-
tingagentur Como.

HP Österreich
Michael Smetana

(52)wird mit 1. Novem-
ber Geschäftsführer des
Computer- und Drucker-
herstellers in Österreich.
Der gebürtige Wiener ist
seit knapp 30 Jahren in
vielfältigen internationa-
len Fach- und Führungs-
funktionen bei HP tätig.

Metzler & Partner
Fabian Hanz (32),

Spezialist für Prozessrecht
und Öffentliches Wirt-
schaftsrecht, ergänzt das
Team der Linzer Wirt-
schaftskanzlei. Davor war
er zunächst Universitäts-
assistent an der JKU und
danach für Saxinger, Cha-
lupsky & Partner tätig.

Wiener Städtische
Florian Eder (40)

übernimmt die Gruppenlei-
tung der Sach-, Allgemei-
nen Haftpflicht- und
Rechtsschutzversicherung
bei demWiener Versiche-
rungsunternehmen. Der
Niederösterreicher war zu-
vor stellvertretender Grup-
penleiter.
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Kontakt

Sie möchten die Telekom-
Netze der Zukunft
mitgestalten?

Dann sind Sie bei uns richtig,
bewerben Sie sich jetzt.

ms-CNS Communication Network Solutions
GmbH ist einer der führenden Anbieter von
innovativen Lösungen und Dienstleistungen im
Bereich Telekommunikationsinfrastruktur. Von
der Akquisition von Standorten, Planung, Er-
richtung und Inbetriebnahme bis zur Wartung
und Entstörung decken wir ein umfangreiches
Leistungsspektrum ab. Zu unseren Kunden
zählen die bekanntesten Mobilfunkanbieter in
Österreich, Deutschland und Ungarn.

Zur Verstärkung unseres Teams in
Pasching suchen wir:

Mehr Infos: www.ms-cns.com

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen Unter-
lagen (Lebenslauf undBewerbungsschreiben)
an: bewerbung@ms-cns.com

Bauleiter

Techn. Einkäufer

Planer

Absolventen der Rechtswissenschaften
für Vertrags- und Behördenmanagement

Monteure | Montageteams

Junior-Bauleiter

Stahlbau-Konstrukteur

Auf Ihre Bewerbung freut sich: Andreas Schaffer MSc, Standortleiter EurothermenResort Bad Hall
GmbH&CoKG, Kurpromenade 1, 4540BadHall, office.badhall@eurothermen.at,www.eurothermen.at

BAD HALLBAD HALL

IHR Arbeitsplatz an einem Urlaubsort
Zur Unterstützung unserer kompetenten Teams suchen wir ab sofort:

Sous Chef m/w Vollzeit € 2.300,–
Chef de Partie m/w Vollzeit € 1.730,–
Jungkoch m/w Vollzeit € 1.600,–

Chef de Rang m/w Vollzeit € 1.730,–
Basierend auf Mindest-Monats-Brutto bei 40 Std. Woche.
Überzahlung je nach beruflicher Erfahrung möglich.

Aushilfen für Service und Küche m/w
Nebenbeschäftigung bis zur maximalen Geringfügigkeitsgrenze von € 460,66

Weitere Informationen zu den Aufgabenbereichen, Anforderungsprofilen, Mitarbeiter-
Benefits und Aus- bzw. Weiterbildungen: www.eurothermen.at/bad-hall/jobangebote
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ogehalt auf Vollzeitbasis im Kalenderjahr 2020
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In unserem Headquarter

in sattledt

WERBUNG


